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Sant’Ambrogio, 26/03/2019

Avviso di selezione pubblica per la nomina del Direttore Generale della ACSEL SPA con
rapporto di lavoro subordinato a termine (durata triennale)

AVVISO DI PUBBLICAZIONE DI GRADUATORIA FINALE
All'esito della valutazione curriculare avvenuta nel corso delle sedute dei giorno

12/02/2019 e 25/02/2019 e dei colloqui svolti nelle sedute del giorno 13/03/2019, la
Commissione Esaminatrice ha formulato la seguente graduatoria finale :

Candidato Valutazione Punteggio Totale
Curriculare Colloguio
AVONDETTO Marco 26 33 59
PERIALE Giovanni 23 30 53

Si precisa che :

la graduatoria riporta valori numerici cui corrispondono giudizi motivati espressi nei verbali
delle sedute della Commissione Esaminatrice,

la Societa ACSEL SPA procedera alla richiesta di consegna di documentazione,
certificazione e attestazione a comprova del possesso dei requisiti e dei titoli curriculari
dichiarati con la domanda di partecipazione alla selezione e della veridicita delle
dichiarazioni ivi rese,

di contro, il rifiuto e/o la mancata e/o tardiva ottemperanza da parte del candidato alle
richieste della societa ACSEL SPA di consegna di documentazione, certificazioni e/o
attestazioni finalizzate alla assunzione, comporteranno il diritto della ACSEL SPA di scorrere
la graduatoria espungendo dalla stessa il candidato inadempiente,
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in ogni caso, la mancata sottoscrizione del contratto individuale di lavoro subordinato che
dovesse essere proposto dalla Societa ACSEL SPA e/o la mancata presa di servizio entro i
termini indicati dall’Azienda comporteranno anch’essi il diritto della ACSEL SPA di scorrere
la graduatoria espungendo dalla stessa il candidato inadempiente,

in caso di costituzione del rapporto di lavoro il contratto di lavoro subordinato sara stipulato
in conformita a quanto previsto dall’avviso pubblico di selezione.

Rimane fermo che I'ammissione dei candidati alla selezione ed il loro inserimento nella
graduatoria finale non pregiudica ogni successiva verifica da parte dell’ACSEL SPA in ordine
al possesso dei requisiti e circa la veridicita delle dichiarazioni fornite.

Il Presidente Acsel SpA
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