
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI SELEZIONI ESTERNE  

AI SENSI DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO UE 679/2016 (GDPR) 

ALLEGATA ALL’AVVISO DI SELEZIONE DEL 12/09/2025  

A mezzo della presente, ai sensi della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali, la Acsel 

SpA (di seguito anche “Società”), in qualità di Titolare del trattamento, La informa che i Suoi dati personali, 

raccolti ai fini dello svolgimento della procedura selettiva, saranno trattati nel pieno rispetto degli obblighi e 

dei principi di legge, garantendo la piena tutela dei diritti e delle libertà fondamentali che Le sono riconosciuti, 

con particolare riguardo ai principi applicabili al trattamento dei dati personali. 

1. Estremi identificativi del Titolare del trattamento e del Responsabile per la Protezione dei dati personali 

Il Titolare del trattamento è la Acsel SpA, con sede legale in Sant’Ambrogio di Torino, via delle Chiuse 21 | 

telefono: 011-9342978 | pec: acselspa@legpec.it – e-mail: segreteria@acselspa.it. 

Il Titolare del trattamento ha nominato il Responsabile per la Protezione dei dati personali (RPD) contattabile 

all’indirizzo email: dpo@acselspa.it. 

2. Categorie di dati raccolti 

I dati personali trattati dal Titolare sono esclusivamente quelli forniti dall’interessato o, comunque 

comunicati alla Società, in risposta all’avviso di selezione di personale pubblicato da Acsel S.p.A.. 

3. Finalità e base giuridica del trattamento 

Acsel S.p.A. tratterà i Suoi dati personali ai fini: 
a. gestione dell'iter selettivo o indagine cui Lei si è spontaneamente candidato, incluse 

eventuali comunicazioni all’indirizzo/telefono da Lei indicato, e, nel caso dovesse risultare  il 
vincitore, ai fini del Suo inserimento nella posizione e inquadramento contrattuale oggetto 
della selezione;  

b. per i soli titoli di Studio del vincitore la finalità è l’ottimizzazione della gestione del personale 
in merito ad eventuali necessità future utili al raggiungimento degli obiettivi aziendali;  

c. garantire diritti ed obblighi previsti dalla legge (accesso, trasparenza, ecc.) o per accertare, 
far valere o difendere un interesse legittimo e un diritto soggettivo, anche da parte di un 
terzo, in sede giudiziaria nonché in sede amministrativa o in procedure di arbitrato e di 
conciliazione, connessi alle finalità di cui ai punti precedenti;   

 
Per il perseguimento delle finalità di cui alle lett. a) e b) la base giuridica del trattamento è l’esecuzione di 
misure precontrattuali e contrattuali adottate su richiesta dell’interessato (art. 6 par.1 lett. b del 
Regolamento), mentre per la finalità c) la base giuridica è l’adempimento di un obbligo legale (art. 6 par.1 
lett. c del Regolamento) e il legittimo interesse del Titolare (art. 6 par.1 lett. f del Regolamento). Tali basi 
giuridiche non richiedono il Suo consenso.   

 
4. Categorie di soggetti autorizzati alla gestione e a cui potranno essere comunicati i dati o parte dei dati 
 
I dati personali trattati non saranno diffusi ma - in relazione alle finalità di trattamento precedentemente 

esposte e nel rispetto delle disposizioni normative vigenti essi potranno esser comunicati ai soggetti interni 

alla Società, autorizzati al trattamento e a soggetto esterni esclusivamente per finalità strettamente connesse 

allo svolgimento dell’iter di selezione. 

 

 



5. Natura obbligatoria o facoltativa del trattamento 

La comunicazione di tutti i dati e di quanto richiesto nel bando è obbligatoria per poter partecipare alla 

selezione; in mancanza degli stessi la Sua candidatura verrà scartata ed i Suoi dati conservati nei termini del 

successivo art. 6. 

6. Tempo di conservazione dei dati 

I dati relativi alla Sua candidatura al bando di selezione saranno conservati per un arco di tempo non inferiore 

alla durata della graduatoria indicata nel bando e non superiore al conseguimento delle finalità indicate ai 

precedenti artt. 3.a e 3.c, trascorso il quale tali dati verranno eliminati o anonimizzati nei nostri archivi 

elettronici e/o cartacei. 

7. Esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione 

Il trattamento non comporta un processo decisionale automatizzato.  
 

8. Trasferimento dei dati in un paese terzo  

Non vengono effettuati trasferimenti di dati all’estero. Laddove venissero trasferiti dati al di fuori dell’Unione 

Europea questi saranno trattati in conformità agli articoli dal 45 al 49 del Regolamento Europeo 679/2016. 

 

9. Diritti dell’interessato 

All’interessato sono riconosciuti i seguenti diritti: 

a) diritto di accesso ai propri dati personali (art. 15 Regolamento UE); 

b) diritto di rettifica o integrazione dei propri dati (art. 16 Regolamento UE); 

c) diritto di cancellazione (diritto all’oblio), ai sensi dell’art. 17 Regolamento UE, fatta eccezione per 

quelli contenuti in atti che devono essere obbligatoriamente conservati dal Titolare o dal 

Responsabile del trattamento e salvo che sussista un motivo legittimo prevalente per procedere al 

trattamento; 

d) diritto di limitazione del trattamento alle condizioni di cui all’art. 18 Regolamento UE; 

e) diritto di opporsi in qualsiasi momento al trattamento (art. 21 Regolamento UE) fermo quanto 

previsto con riguardo alla necessità ed obbligatorietà del trattamento ai fini della partecipazione 

all’avviso di selezione; 

f) di revocare il consenso eventualmente prestato per i trattamenti non obbligatori dei dati, senza con 

ciò pregiudicare la liceità del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca. 

g) diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali. 

 

10. Modalità di esercizio dei diritti dell’interessato 

Per l’esercizio dei propri diritti, l’interessato può rivolgersi al Titolare del Trattamento, scrivendo a 

segreteria@acselspa.it. 
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